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Cours interentreprises — Jour en présentiel 8

Mes progrés dans le projet

Directive de travail « Echanges d’expériences »

Situation initiale

Depuis le dernier jour de CI, vous avez continué a travailler sur votre projet. Expliquez a votre groupe
d’apprentissage ce que vous avez réalisé.

Définition de la tache

Etape 1 Installez-vous avec votre groupe d’apprentissage.

Etape 2 Répondez ensemble aux questions suivantes :

— Quelles étapes du projet et quels travaux avez-vous réalisés depuis le dernier jour
de Cl ?

— Quels défis particuliers avez-vous rencontrés ?
— Quelles solutions avez-vous trouvées pour les relever ?
— De quel soutien avez-vous bénéficié dans I'entreprise formatrice ?

Notez les points pertinents pour la suite de votre travail de projet.

Attentes
— Présenter I'état d’avancement de son projet de maniére intelligible a son groupe d’apprentissage.

— En s’inspirant des échanges, noter des points pertinents pour la suite de la réalisation de projet.

Organisation
Durée : 15 minutes
Méthode de travail : groupe d’apprentissage

Outils : documentation de projet
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