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Cours interentreprises – Jours en présentiel 1 

 

Présentations 

 

Directive de travail « Bingo des présentations »  

 

Situation initiale 

Vous êtes-vous déjà demandé qui étaient les autres personnes en formation autour de vous ? Ou dans 
quelle entreprise elles travaillaient ? Ou à quoi ressemblait leur quotidien ? Vous allez maintenant avoir 
les réponses à ces questions. Nous allons jouer au bingo des présentations. Voici les règles du jeu : 

 

Définition de la tâche 

 

Étape 1 Reportez-vous à la grille de bingo à la deuxième page de cette directive de travail. 

Étape 2 Prenez un crayon et votre grille et circulez librement dans la pièce. Posez les ques-
tions indiquées aux autres participant-e-s du CI et complétez la grille. Notez les 
noms dans les cases appropriées.  

Étape 3 Procédez ainsi jusqu’à ce que vous ayez une ligne entière de cases complétées. La 
ligne peut être horizontale ou verticale. Un nom ne peut pas figurer plus d’une fois 
dans une même ligne. Dès que vous avez une ligne complète, criez « Bingo ! ». 

 

Attentes 

– Apprendre à connaître les autres participant-e-s du CI. 

– Compléter la grille de bingo en inscrivant le nom des autres participant-e-s du CI. 

 

Organisation 

Durée : 20 minutes 

Méthode de travail : séance plénière 

Outils : crayon 
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A plus d’une heure de 
trajet pour se rendre au 
travail.  

 

 

Travaille dans une 
entreprise de moins de 
50 employé-e-s.  

 

 

Travaille dans une 
entreprise où les portes 
des bureaux sont  
fermées.  

Travaille dans une 
entreprise qui ne  
fabrique pas de  
produits physiques.   

 

Travaille dans un  
bureau paysager (open 
space).  

 

 

Travaille dans une 
entreprise où l’équipe 
dîne ensemble.  

 

A moins de 10 minutes 
de trajet pour se rendre 
au travail.  

 

 

Travaille dans une 
entreprise située en 
ville.  

Travaille dans une 
entreprise dont le  
slogan est connu.  

 

 

Travaille dans une 
entreprise où les portes 
des bureaux restent 
ouvertes.  

Travaille dans une 
entreprise de plus de 
300 employé-e-s. 

Aime le café.  

Travaille dans une 
entreprise qui a  
plusieurs sites.  

 

Travaille dans une 
entreprise dont le code 
vestimentaire est  
business casual.  

 

 

Travaille dans une 
entreprise située à la 
campagne.  

Travaille dans une 
entreprise qui fabrique 
des produits physiques. 
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