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Cours interentreprises – Jour en présentiel 4 

 

Atelier : Les règles dans la pratique 

 

Poste no  1 : « Lignes directrices » 

 

Situation initiale 

Les lignes directrices définissent la ligne de conduite d’une entreprise. Elles consignent les principes de 
base d’une entreprise et décrivent en quelque sorte sa « mission ». Vous allez maintenant affiner votre 
compréhension des lignes directrices des entreprises et devoir rédiger des lignes directrices pour votre 
propre entreprise. 

 

Définition de la tâche 

 

Étape 1 Lisez les lignes directrices. 

Étape 2 Sur votre feuille d’atelier, répondez aux questions suivantes : 

– Qu’est-ce qui est consigné dans les lignes directrices ? 

– Quels passages trouvez-vous particulièrement intéressants et pourquoi ? 

Étape 3 Sur la feuille d’atelier, notez au moins deux conséquences possibles des lignes 
directrices pour la conduite du personnel de cette entreprise. 

 

Attentes 

Discuter ensemble d’un exemple concret de lignes directrices. 

 

Conditions-cadres 

Durée : 20 minutes 

Méthode de travail : petits groupes 
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